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Signori Azionisti, 

la presente relazione (la “Relazione”) è stata redatta dal Consiglio di Amministrazione di Finlogic 

S.p.A. (“Finlogic” o la “Società”) per illustrare le materie all’ordine del giorno dell’assemblea ordinaria 

degli azionisti convocata in data 27 aprile 2023, alle ore 12:00, in prima convocazione e, occorrendo, 

per il giorno 28 aprile 2023, stessa ora, in seconda convocazione. 

In particolare, siete chiamati a deliberare sul seguente ordine del giorno: 

1. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022, deliberazioni inerenti e conseguenti: 

1.1 approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022; esame delle relazioni del 

Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Società di Revisione. 

Presentazione del bilancio consolidato di gruppo al 31 dicembre 2022 

1.2 destinazione del risultato di esercizio 

2. Nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione; deliberazioni inerenti e conseguenti: 

2.1 determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione 

2.2 determinazione della durata in carica dei nuovi consiglieri 

2.3 nomina dei consiglieri e del Presidente del Consiglio di Amministrazione  

2.4 determinazione del compenso spettante ai componenti del Consiglio di Amministrazione 

3. Nomina del nuovo Collegio Sindacale; deliberazioni inerenti e conseguenti: 

3.1 nomina di tre sindaci effettivi e due sindaci supplenti e del Presidente del Collegio Sindacale 

3.2 determinazione del compenso dei componenti effettivi del Collegio Sindacale 

4. Conferimento di incarico per la revisione legale dei conti con riferimento agli esercizi 2023-2025 

*** *** *** 
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1. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022, deliberazioni inerenti e conseguenti: 

1.1. approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022; esame delle relazioni del 

Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Società di Revisione. 

Presentazione del bilancio consolidato di gruppo al 31 dicembre 2022 

Signori Azionisti, 

con riferimento al primo argomento all’ordine del giorno, siete stati convocati in Assemblea, in sede 

ordinaria, per approvare il bilancio di esercizio e per prendere atto del bilancio consolidato di gruppo 

relativi all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, esaminati dal Consiglio di Amministrazione in data 

28 marzo 2023. L’esercizio al 31 dicembre 2022 chiude con un utile di esercizio di Euro 6.486.885. 

Per tutte le informazioni e i commenti di dettaglio si rinvia alla relazione sulla gestione, messa a 

disposizione del pubblico, insieme con il bilancio di esercizio, il bilancio consolidato, la relazione dei 

Sindaci e della Società di Revisione, presso la sede legale, nonché sul sito internet della Società, nei 

termini previsti dalla vigente normativa, nonché all’indirizzo www.borsaitaliana.it (sezione 

Azioni/Documenti). 

Alla luce di quanto sopra esposto, in relazione al presente argomento all’ordine del giorno, il Consiglio 

di Amministrazione sottopone pertanto alla Vostra approvazione la seguente: 

- PROPOSTA DI DELIBERAZIONE – 

“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Finlogic S.p.A., esaminati il progetto di bilancio d’esercizio 

al 31 dicembre 2022 di Finlogic S.p.A. e il bilancio consolidato di gruppo al 31 dicembre 2022, con le 

relative Relazioni presentate dal Consiglio di Amministrazione, dal Collegio Sindacale e dalla Società 

di revisione 

delibera 

1. di approvare il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022, nonché la relazione del Consiglio di 

Amministrazione sulla Gestione; 

2. di prendere atto del bilancio consolidato di gruppo al 31 dicembre 2022 e della relativa 

documentazione accessoria; 

3. di conferire mandato al Consiglio di Amministrazione – e per esso al Presidente, con facoltà di 

sub-delega - di provvedere a tutti gli adempimenti e formalità di comunicazione, deposito e 

pubblicazione inerenti a quanto sopra deliberato, ai sensi della normativa applicabile, apportando 

le modifiche, aggiunte o soppressioni formali che si dovessero rendere necessarie”. 

* * * 

1.2. destinazione del risultato di esercizio  

Signori Azionisti, 

Il bilancio al 31 dicembre 2022 oggetto di approvazione ai sensi del primo punto all’ordine del giorno 

evidenzia un utile di esercizio di Euro 6.486.885.  

Relativamente alla destinazione del risultato di esercizio, il Consiglio di Amministrazione propone di 

destinare una porzione dell’utile d’esercizio agli Azionisti mediante distribuzione di dividendi. 

Il Consiglio di Amministrazione ricorda che nella comunicazione resa da Argo S.p.A. ai sensi dell’art. 

102, comma 1, del D.Lgs. n. 58/1998 e dell’art. 37 del Regolamento Consob n. 11971/1999, avente ad 
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oggetto l’offerta pubblica di acquisto volontaria totalitaria sulle azioni ordinarie Finlogic (“OPA”), è 

previsto che, qualora, prima della data di pagamento delle azioni eventualmente portate in OPA, la 

Società dovesse pagare un dividendo ai propri soci, o comunque fosse staccata dalle azioni ordinarie 

Finlogic la cedola relativa a dividendi deliberati, ma non ancora pagati dalla Società, il corrispettivo 

dell’OPA sarà automaticamente ridotto di un importo pari per ciascuna azione Finlogic a quello di tale 

dividendo. 

Fermo restando che la decisione in merito all’effettiva distribuzione degli utili dovrà essere considerata 

e deliberata dall’Assemblea , che ne valuterà l’opportunità anche in considerazione con quanto sopra 

esposto, il Consiglio di Amministrazione propone di destinare l’utile di esercizio come segue: 

- Euro 5.686.885 a riserva straordinaria; 

- Euro 800.000 a dividendo mediante distribuzione di un dividendo lordo pari ad Euro  0,108937  

per azione, con data di stacco l’8 maggio 2023, come data di legittimazione (record date) il 9 

maggio 2023 e come data di pagamento il 10 maggio 2023. 

 

Alla luce di quanto sopra esposto, in relazione al presente argomento all’ordine del giorno, il Consiglio 

di Amministrazione sottopone pertanto alla Vostra approvazione la seguente: 

-  PROPOSTA DI DELIBERAZIONE - 

“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Finlogic S.p.A.,  

- dopo aver approvato il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022; 

- vista la Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione e la proposta ivi formulata  

delibera 

1. di destinare l’utile netto dell’esercizio 2022, pari a 6.486.885, come segue: 

-  Euro 5.685.885 a riserva straordinaria; 

-  Euro 800.000 a dividendo mediante distribuzione di un dividendo lordo pari ad Euro  

0,108937  per azione, con data di stacco l’8 maggio 2023, come data di legittimazione 

(record date) il 9 maggio 2023 e come data di pagamento il 10 maggio 2023. 

* * * 

2. Nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione; deliberazioni inerenti e conseguenti 

Con riferimento al secondo argomento all’ordine del giorno, si informano gli Azionisti che, con 

l’approvazione del bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, il Consiglio di 

Amministrazione scade per decorso del mandato. 

2.1 determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione 

Ai sensi dell’art. 20 dello statuto sociale, la Società è amministrata da un Consiglio di Amministrazione 

composto da un numero di membri non inferiore a 3 (tre) e non superiore a 9 (nove). Spetta 

all’assemblea ordinaria provvedere alla determinazione del numero dei membri dell’organo 

amministrativo e della durata della nomina.  

Fermo quanto precede, in relazione al numero di consiglieri da eleggere, al fine di dotare la Società di 

una governance in linea con le best practice di mercato, il Consiglio di Amministrazione propone ai 

Signori Azionisti di stabilire in 5 (cinque) il numero di amministratori da eleggere. 
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Vi invitiamo, pertanto, a determinare il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione entro 

i predetti limiti sulla base delle proposte che potranno essere formulate dagli Azionisti. 

2.2 determinazione della durata in carica dei nuovi consiglieri 

Ai sensi di quanto previsto all’art. 20 dello statuto sociale, gli Amministratori sono nominati per un 

periodo non superiore a tre esercizi stabilito all'atto della nomina e scadono alla data dell’assemblea 

convocata per l’approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica, salve le cause 

di cessazione e di decadenza previste dalla legge e dal presente Statuto, e sono rieleggibili. 

Vi invitiamo, pertanto, a determinare la durata in carica del Consiglio di Amministrazione sulla base 

delle proposte che potranno essere formulate dagli Azionisti. 

2.3 nomina dei consiglieri e del Presidente del Consiglio di Amministrazione 

Quanto alle modalità di nomina degli amministratori, si informano i signori Azionisti che la stessa 

avviene sulla base di liste nelle quali ai candidati è assegnata una numerazione progressiva secondo 

quanto ampiamente descritto all’art. 21 dello statuto sociale. Hanno diritto di presentare le liste soltanto 

gli azionisti che, da soli o congiuntamente, siano complessivamente titolari di azioni rappresentanti 

almeno il 10% del capitale sociale. 

Le liste, corredate della relativa documentazione, devono essere consegnate preventivamente 

all’assemblea non oltre le ore 13:00 del 7° (settimo) giorno antecedente la data dell’assemblea, 

unitamente alla documentazione attestante la qualità di azionisti da parte di coloro che le hanno 

presentate.  

Le liste devono prevedere un numero di candidati non superiore a 9 (nove), ciascuno abbinato ad un 

numero progressivo. Le liste inoltre devono contenere, anche in allegato: (i) le informazioni relative ai 

soci che hanno presentato la lista e l’indicazione della percentuale di capitale detenuto; (ii) un 

curriculum contenente un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali dei 

candidati; (iii) una dichiarazione dei candidati contenente la loro accettazione della candidatura e 

l’attestazione del possesso dei requisiti previsti dalla legge, dai regolamenti applicabili e dallo statuto 

sociale, nonché dei requisiti di indipendenza, ove indicati come amministratori indipendenti; (iv) la 

designazione di almeno un candidato avente i requisiti di amministratore indipendente.  

Con riferimento alla indicazione del consigliere in possesso dei requisiti di indipendenza, si ricorda che, 

ai sensi dell’articolo 6-bis del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan, questi dovrà essere 

individuato o preventivamente valutato positivamente dall’Euronext Growth Advisor e che le eventuali 

designazioni non accompagnate da tale preventiva valutazione, da acquisire a cura dei proponenti le 

liste di designazione, non saranno considerate ricevibili e validamente depositate. Si rammenta che 

l’Euronext Growth Advisor della Società è Envent Capital Markets Ltd con sede in Londra W1J5AW, 

42 Berkeley Square (tel.: 44 02035198451 – email: envent@enventcapitalmarkets.co.uk– PEC: 
Enventcapitalmarkets@legalmail.it). 

Per maggiori informazioni sulle modalità di redazione e presentazione delle liste si rinvia allo statuto 

sociale della Società e all’avviso di convocazione dell’assemblea degli Azionisti messo a disposizione 

del pubblico sul sito internet www.finlogicgroup.it (sezione Investor Relations/Assemblea azionisti), 

nonché all’indirizzo www.borsaitaliana.it (sezione Azioni/Documenti).  

Gli amministratori devono risultare in possesso dei requisiti di eleggibilità previsti dalla legge e da altre 

disposizioni applicabili e dei requisiti di onorabilità di cui all’articolo 147-quinquies del D. Lgs. n. 

58/1998 (il “TUF”). 

Sulla base di quanto precede, Vi invitiamo a deliberare in ordine alla nomina dei componenti il 

Consiglio di Amministrazione esprimendo la Vostra preferenza per una tra le liste presentate dai 

soggetti legittimati in conformità alle previsioni statutarie. 
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I signori Azionisti sono infine invitati a nominare il Presidente del Consiglio di Amministrazione. 

Poiché la partecipazione dei soci in Assemblea potrà avvenire esclusivamente mediante delega al 

Rappresentante Designato ex art. 135-undecies del TUF, al fine di consentire la raccolta delle deleghe 

di voto sul punto all’ordine del giorno, si richiama l’attenzione degli azionisti sull’esigenza di presentare 

la propria lista con congruo anticipo rispetto alla data dell’Assemblea, fermi restando i termini statutari. 

2.4 determinazione del compenso spettante ai componenti del Consiglio di Amministrazione 

Vi ricordiamo che, ai sensi dell’art. 20 dello statuto sociale, agli Amministratori spetta il rimborso delle 

spese sostenute nell’esercizio delle loro funzioni. Per i compensi degli amministratori vale il disposto 

dell'art. 2389 del Codice Civile. L’Assemblea ordinaria potrà, inoltre, riconoscere agli amministratori 

un compenso e un’indennità di fine mandato, anche sotto forma di polizza assicurativa, nonché un 

gettone di presenza, ovvero prevedere che la remunerazione sia costituita in tutto o in parte dalla 

partecipazione agli utili ovvero dall’attribuzione del diritto di sottoscrivere a prezzo predeterminato 

azioni di nuova emissione ai sensi dell’art. 2389, comma, 2 c.c. 

L’Assemblea ha la facoltà di determinare un importo complessivo per la remunerazione di tutti gli 

amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche, da suddividere a cura del Consiglio ai sensi 

di legge. 

Sulla base di quanto precede, Vi invitiamo a determinare il compenso spettante al Consiglio di 

Amministrazione sulla base delle proposte presentate dagli Azionisti. 

* * * 

3. Nomina del nuovo Collegio Sindacale; deliberazioni inerenti e conseguenti 

Con riferimento al terzo punto all’ordine del giorno, si informano gli Azionisti che, con l’approvazione 

del bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, il Collegio Sindacale scade per decorso 

del mandato. 

Pertanto, i signori Azionisti sono invitati a provvedere alla nomina del nuovo Collegio Sindacale. 

3.1 nomina di tre sindaci effettivi e due sindaci supplenti e del Presidente del Collegio Sindacale 

Si ricorda che l’articolo 27 dello statuto prevede che il Collegio Sindacale sia composto da tre sindaci 

effettivi e da due supplenti, i quali rimangono in carica tre esercizi e scadono alla data dell'Assemblea 

convocata per l’approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica, con le facoltà e gli 

obblighi di legge.   

I sindaci devono possedere i requisiti di professionalità e onorabilità di cui all’articolo 148, comma 4, 

del TUF nonché gli ulteriori requisiti previsti dalla normativa applicabile. Ai fini della determinazione 

dei requisiti di professionalità e onorabilità, si considerano strettamente attinenti all’ambito di attività 

della Società il diritto commerciale, il diritto societario, l’economia aziendale, ragioneria, scienza delle 

finanze, statistica, e discipline aventi oggetto analogo o assimilabile, nonché le materie e i settori di 

attività inerenti la produzione e commercializzazione di etichette autoadesive e l’identificazione 

automatica, nonché, in generale, l’information technology. 

Il Collegio Sindacale è eletto dall’Assemblea, che delibera con le maggioranze di legge, senza voto di 

lista. I sindaci uscenti sono rieleggibili. 

Tutto ciò premesso, Vi invitiamo a presentare le candidature alla carica di sindaco secondo le modalità 

indicate nell’avviso di convocazione e sulla base delle candidature proposte, a procedere a votazione 

per nominare, ai sensi del vigente statuto sociale, il Collegio Sindacale. 

I signori Azionisti sono infine invitati a nominare il Presidente del Collegio Sindacale. 
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3.2 determinazione del compenso dei componenti effettivi del Collegio Sindacale 

Vi ricordiamo che, ai sensi dell’art. 27.3 del vigente statuto sociale, l'Assemblea ordinaria dei soci è 

chiamata, all’atto della nomina, alla determinazione del compenso da corrispondere ai sindaci effettivi, 

fermo che a costoro spetta anche il rimborso delle spese sostenute per l’espletamento del proprio 

incarico. 

Ciò fermo, rammentandoVi che l’Assemblea sarà quindi chiamata anche a deliberare in merito ai 

suddetti compensi, Vi ricordiamo che, ai sensi di quanto disposto dall’articolo 2400, comma 4, c.c., al 

momento della nomina dei sindaci e prima dell’accettazione dell’incarico, sono resi noti all’Assemblea 

gli incarichi di amministrazione e di controllo da essi ricoperti presso altre società.  

Alla luce di quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione Vi invita ad assumere le necessarie 

deliberazioni ai fini della determinazione del compenso ai componenti dell’organo di controllo per tutta 

la durata del loro ufficio, ai sensi dell’art. 2402 c.c. 

* * * 

4. Conferimento di incarico per la revisione legale dei conti con riferimento agli esercizi 2023-

2025 

Con riferimento al quarto argomento all’ordine del giorno, si informano gli Azionisti che, a far data 

dall’approvazione del bilancio individuale della Società per l’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, 

giunge a scadenza l’incarico affidato a EY S.p.A. per la revisione legale dei conti dei bilanci individuali 

della Società e dei bilanci consolidati del gruppo Finlogic per il triennio 2020-2022 nonché per la 

revisione contabile limitata della relazione semestrale consolidata per il triennio 2020-2022. 

Pertanto, i signori Azionisti sono convocati in Assemblea, in sede ordinaria, per approvare il 

conferimento dell’incarico di revisione legale per il triennio 2023-2025.  

A tal riguardo, il Consiglio di Amministrazione informa l'Assemblea di aver richiesto e ricevuto da due 

primarie società di revisione legale le proposte aventi ad oggetto l'incarico triennale di revisione legale 

della tenuta dei conti dei bilanci individuali della Società e dei bilanci consolidati del gruppo Finlogic 

per gli esercizi 2023-2025 ai sensi dell'art. 14 del D. Lgs. n. 39/2010 e degli articoli 2409-bis e seguenti 

del Codice Civile, nonché l'incarico di revisione contabile limitata della relazione semestrale 

consolidata per gli esercizi 2023-2025. 

Tali proposte sono state inviate al Presidente del Collegio Sindacale in quanto, a norma dell'art. 13, 

comma 1, del D. Lgs. n. 39/2010, l'assemblea conferisce l'incarico di revisione legale dei conti e 

determina il relativo corrispettivo per l'intera durata dell'incarico su proposta motivata dell'organo di 

controllo.  

Tutto quanto premesso, in relazione al presente ordine del giorno, il Consiglio di Amministrazione 

sottopone all’Assemblea ordinaria di Finlogic la proposta motivata del Collegio Sindacale al riguardo 

– che si allega sub “A” alla presente – in merito al conferimento a EY S.p.A. dell’incarico per la 

revisione legale dei conti dei bilanci individuali della Società e dei bilanci consolidati del gruppo 

Finlogic, ai sensi dell'articolo 14 del D. Lgs. n. 39/2010, come modificato dal D. Lgs. n. 135/2016, e 

degli articoli 2409-bis e seguenti del Codice Civile, nonché per la revisione contabile limitata delle 

situazioni intermedie consolidate al 30 giugno, per gli esercizi 2023-2025.  

In considerazione di quanto sopra esposto, il Consiglio di Amministrazione sottopone pertanto alla 

Vostra approvazione la seguente: 

- PROPOSTA DI DELIBERAZIONE – 

“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Finlogic S.p.A.,  
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− preso atto della relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione; 

− esaminata la proposta motivata del Collegio Sindacale con riferimento al conferimento 

dell’incarico di revisione legale per gli esercizi 2023-2025   

delibera 

1. di conferire alla società di revisione EY S.p.A., in conformità all’offerta della società medesima, 

l’incarico per la revisione legale dei bilanci individuali della Società e dei bilanci consolidati del 

gruppo Finlogic, nonché per la revisione contabile limitata delle situazioni intermedie al 30 giugno, 

per gli esercizi 2023-2025, approvando il relativo compenso.”  
 

*** *** *** 

 

Bollate (MI), 12 aprile 2023 

Per il Consiglio di Amministrazione 

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione 

Dott. Costantino Natale 


